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2023年 3月 9日 

各 位 

               会社名 古河電気工業株式会社 

               代表者名 取締役社長 小林 敬一 

（コード：5801   東証プライム） 

             問合せ先 執行役員 ＩR部長 増田 真美 

（TEL 03-6281-8540） 

     

役員等の異動および新委嘱業務のお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、執行役員等の異動および委嘱業務を決定し、取締役・監査役の異動

を内定しました。4月 1日付の組織改正の内容とともに、下記のとおりお知らせします。 

 

記 

１．2023年 3月 31日付 

 退任執行役員  

  氏名 新役職（4月 1日） 現役職および委嘱業務 

荻原  弘之 アドバイザー 執行役員副社長 

小塚  崇光 古河電工産業電線株式会社 代表取締役

社長 

執行役員専務、 
エネルギーインフラ統括部門長 

兼 古河電工産業電線株式会社 代表取締

役社長 

後 藤  淳 SuperPower Inc. 

兼 研究開発本部アドバイザー 

執行役員、 

Furukawa (Thailand) Co., Ltd. Managing 

Director 

兼 古河電工（上海）有限公司 董事長 

兼 古河電工香港有限公司 董事長 

兼 古河電工（深圳）商貿有限公司 董事長 

島田  道宏 研究開発本部アドバイザー 執行役員、 

研究開発本部インキュベーター統括部長 

 

２．2023年 4月 1日付 

（１）新任執行役員 

  氏名 新役職および委嘱業務 現役職 

川野  浩二 執行役員、 

営業統括本部セールス統括部長 

営業統括本部企画統括部長 

澤本  幸利 執行役員、 

Furukawa (Thailand) Co., Ltd. Managing 

Director 

財務本部経営管理部長 

浅尾  真史 執行役員、 

情報通信ソリューション統括部門副統括部

門長 

情報通信ソリューション統括部門ファイバ・ケ

ーブル事業部門長 

兼 同統括部門同事業部門ものづくり推進室

長 
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（２）昇格 

氏名 新役職および委嘱業務 現役職および委嘱業務 

太田 寿彦 執行役員常務、 

情報通信ソリューション統括部門長 

兼 次世代フォトニクス事業創造プロジェク

トチーム長 

執行役員、 

次世代フォトニクス事業創造プロジェクトチー

ム長 

山本 尚志 執行役員常務、 

（委嘱業務は現役職と同じ） 

執行役員、 

電装エレクトロニクス材料統括部門長 

 

（３） 委嘱の変更  

氏名 役職および新委嘱業務 役職および現委嘱業務 

Gyula 

Besztercey 

執行役員、 

Furukawa Electric Institute of Technology 

Ltd.（ハンガリー） President 

兼 研究開発本部副本部長 

執行役員、 

Furukawa Electric Institute of Technology Ltd. 

（ハンガリー） President 

西村  英一 執行役員、 

エネルギーインフラ統括部門長 

執行役員、 

エネルギーインフラ統括部門電力事業部門長 

阪  和 憲 執行役員、 

営業統括本部関西支社長 

執行役員、 

営業統括本部副本部長 

兼 同本部セールス統括部長 

 

３．2023年 6月 23日付 

（１） 退任予定取締役および監査役 

氏名 退任後の役職 退任前の役職 

柴田  光義 特別顧問 取締役 

溝田  義昭 非常勤顧問 監査役 

 

（２）新任取締役候補者および監査役候補者 

氏名 新役職および委嘱業務 選任までの役職および委嘱業務 

柳  登志夫 取締役 兼 執行役員、 

（委嘱業務は現役職と同じ） 
執行役員、 

リスクマネジメント本部長 

荻原  弘之  監査役 （本年 3月 31日までの役職） 

執行役員副社長 

（本年 4月 1日からの役職） 

アドバイザー 

 

４．2023年 4月 1日付組織改正 

（１）「戦略本部」の内部組織である「デジタルイノベーションセンター」を「デジタルトランスフォーメーション＆イ

ノベーションセンター」に変更し、「デジタルソリューション部」「事業ＤＸ推進部」「コーポレートＤＸ・標準化推

進部」および戦略本部内部組織である「ＩＣＴ戦略企画部」を変更した「グループＩＴ戦略部」をその内部組織

とする。 

（２）「研究開発本部」の内部組織である「企画部」を「企画統括部」へ変更し、「技術戦略部」「研究開発推進

部」をその内部組織とする。 

（３）「研究開発本部」の内部組織である「自動車・エレクトロニクス研究所」を「エレクトロニクス研究所」へ変更

し、「モビリティ技術開発１部」「モビリティ技術開発２部」「エレクトロニクス応用技術開発１部」「エレクトロニ

クス応用技術開発２部」「ＢＰプロジェクトチーム」をその内部組織とする。 

（４）「研究開発本部」の内部組織である「情報通信・エネルギー研究所」を「フォトニクス研究所」へ変更し、「フ

ォトニックデバイス開発部」「光線路開発部」「産業レーザシステム開発部」「光電融合技術開発部」をその

内部組織とする。 

（５）「研究開発本部」に「マテリアル研究所」を新設し、「メタル技術開発部」「銅箔技術開発部」「樹脂製品開

発部」「素材力イノベーションセンター」「電力材料開発部」「ポリマー材料開発部」をその内部組織とする。 

（６）「インキュベーター統括部」を廃止し、その機能を事業部門・各研究所へ移管するとともに、「超電導製品
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部」を「研究開発本部」直下の組織へ変更する。 

（７）「営業統括本部」に「マーケティング統括部」を新設し「マーケティングデザイン部」「マーケティングソリュー

ション部」をその内部組織とする。 

 

 

 

 

新任執行役員の略歴 

 

川野 浩二（かわの こうじ） 

 1964年 9月 6日生  満 58歳 大阪府出身  

 

1989年 3月  関西学院大学商学部卒業 

同 年 4月  当社入社 

2002年 3月  Furukawa Metal (Thailand) Public Co., Ltd. Director 

2016年 4月  当社グローバルマーケティングセールス部門関西支社電装エレクトロニクス営業部

長 

兼 電装エレクトロニクス材料統括部門巻線事業部門西日本営業部長 

2018年 6月  グローバルマーケティングセールス部門電装エレクトロニクス材料営業統括部電装

エレクトロニクス第 2営業部長 

2020年 4月  営業統括本部電装エレクトロニクス材料営業統括部電装エレクトロニクス第 2 営業

部長 

202１年 4月  営業統括本部電装エレクトロニクス材料営業統括部電装エレクトロニクス営業部長 

2022年 4月  営業統括本部企画統括部長（現在に至る） 

 

◆選任理由 

キャリアの大半において金属関連事業の営業に従事し、当社グループの重要顧客の責任者を経験し、また銅

管事業および銅箔事業の再構築にも営業として携わってきた。高い傾聴力と指導力により、チームとしての最大

の成果を積み上げてきた実績を背景に、当社マーケティング活動の変革において、一段上のリーダーシップの

発揮を期待するため。 

 

澤本 幸利（さわもと ゆきとし） 

 1966年 5月 18日生  満 56歳 奈良県出身  

 

1989年 3月  神戸大学経済学部卒業 

同 年 4月  当社入社 

1998年 5月  Furukawa Finance Netherlands B.V.  Manager 

1999年 9月  Furukawa Electric North America, Inc.  Controller 

2001年 11月  Fitel USA Corp. 

兼 OFS Fitel, LLC.  Treasurer 

2003年 9月  Furukawa Electric North America, Inc.  Executive Vice President 

2004年 7月  当社経理部財務課主査 

2006年 4月  古河ファイナンス・アンド・ビジネス・サポート株式会社 

2015年 4月  古河ＡＳ株式会社管理本部経理部長 

2018年 4月  当社財務･調達本部経理部長 

2019年 4月  財務・グローバルマネジメント本部経理部長 

2021年 4月  財務・グローバルマネジメント本部経営管理部長 

2022年 4月  財務本部経営管理部長（現在に至る） 
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◆選任理由 

経理・財務、原料調達ならびに海外勤務を含む幅広い経験を活かし、高い実務能力と問題解決能力を発揮。

直近では、資本効率経営強化に向けて、ROIC 導入を含め新たな管理会計や業績評価制度の構築など変革を

主導。グローバル視点で一層のグループ経営力の強化を期待するため。 

 

浅尾 真史（あさお しんじ） 

 1965年 10月 7日生  満 57歳 福岡県出身  

 

1990年 3月  九州大学工学研究科応用化学専攻修了 

同 年 4月  当社入社 

2008年 4月  情報通信カンパニーファイバ・ケーブル製品部海外通信技術部ファイバグループ 

マネージャー 

同 年 7月  情報通信カンパニーGLOBAL Business Solutions海外ファイバ・ケーブル技術部 

ファイバグループマネージャー 

2013年 3月  OFS Fitel, LLC Norcross Plant, Technical Manager 

2015年 6月  当社情報通信ソリューション統括部門ファイバ・ケーブル事業部門光ファイバ製造

部長 

2019年 7月  OFS Fitel, LLC Senior Vice President 

2021年 5月  当社情報通信ソリューション統括部門ファイバ・ケーブル事業部門長 

同 年 9月  情報通信ソリューション統括部門ファイバ・ケーブル事業部門長 

兼 同統括部門同事業部門ものづくり推進室長（現在に至る） 

  

◆選任理由 

キャリアの大半を光ファイバ・ケーブル事業に従事し、工場・営業技術・開発・海外と多様な経験をバランスよ

く蓄積した後、事業部門長として同事業を牽引。先を見越したグローバルな戦略的視点、および光ファイバ・ケ

ーブル事業における確固たるプレゼンスを活かし、情報通信事業全体におけるもう一段上の事業戦略推進を

期待するため。 

 

 

新任取締役候補者の略歴 

柳 登志夫（やなぎ としお） 

 1966年 1月 26日生  満 57歳 東京都出身  

 

1988年 3月  早稲田大学法学部卒業 

同 年 4月  当社入社 

2003年 4月  ファイテル製品事業部企画管理ユニットマネージャー 

2008年 2月  経営企画室主査 

2013年 4月  銅箔事業部門企画ユニットシニアマネージャー 

2016年 4月  戦略本部経営企画室長 

2018年 4月  戦略本部経営企画部長 

2020年 4月  執行役員、機能製品統括部門銅箔事業部門長 

2021年 4月  執行役員、リスクマネジメント本部長（現在に至る） 

 

 ◆指名理由 

経営企画部長や銅箔事業部門長として構造改革を主導。本部・事業部門における豊富な経験を有し、2021

年からはリスクマネジメント本部長として、当社グループのガバナンス・リスク管理活動レベルの向上を強力に

推進。これらの実績を踏まえ、取締役会の議論活性化に貢献することを期待し取締役候補とする。 
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新任監査役候補者の略歴 

 

荻原 弘之（おぎわら ひろゆき） 

 1961年 2月 18日生  満 62歳 神奈川県出身  

 

1983年 3月  早稲田大学政治経済学部卒業 

同 年 4月  当社入社 

2003年 12月  OFS Fitel, LLC Vice President and Chief Financial Officer 

2005年 11月  当社経理部会計第二課長 

2009年 6月  経理部長 

2013年 4月  財務・調達本部経理部長 

2014年 4月  執行役員、財務・調達本部長 

同 年 6月  取締役 兼 執行役員、財務・調達本部長 

2016年 4月  取締役 兼 執行役員常務、財務・調達本部長 

兼 グループ・グローバル経営推進本部長 

2017年 4月  取締役 兼 執行役員専務、財務・調達本部長 

兼 グループ・グローバル経営推進本部長 

2018年 4月  取締役 兼 執行役員専務、財務・調達本部長 

2019年 4月  代表取締役 兼 執行役員副社長、グループ変革本部長 

2021年 4月  代表取締役 兼 執行役員副社長、コーポレート統括本部長 

2022年 4月  取締役 兼 執行役員副社長 

同 年 6月  執行役員副社長（現在に至る） 

 

 

◆指名理由 

米国子会社の CFO や当社経理部門の長を歴任し、当社グループの財務体質の大きな改善を成し遂げた。

2019 年からの当社グループ全体の収益力向上および組織実行力強化に向けた活動を統括した経験から、本

部・事業問わず幅広い知見を有する。同氏の経験・知見が当社の監査体制強化に資することを期待し常勤監

査役候補とする。 

 

以 上 


